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Domanda di partecipazione alla procedura di selezione esperti
Progetto Tipo “D”  “Diritti a Scuola” Avviso 7/2017 - Annualità 2017/18
Al  Dirigente Scolastico IIS “A. OLIVETTI”
                                      Via 2 GIUGNO, 2
71045 ORTA NOVA  (FG)
_l_  sottoscritt_ ………………………… nat_   a …………………………………..Prov. ….……...… il………………………………………. codice fiscale……………………………………………....… residente a…………………...………… in Via/Piazza…………………………………….. n…..……. tel……………………… cell………………………indirizzo e-mail:………….………………………
CHIEDE
alla S.V. di essere ammess_  alla procedura di selezione in qualità di:

  ESPERTO DI FORMAZIONE IN LINGUA INGLESE PER L’INNOVAZIONE DIDATTICA
A tal fine,  consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni mendaci, richiamate dall’art. 76

del D.P.R. n.445/2000,
DICHIARA:

· di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;
· di non essere stato destituito da pubblici impieghi;

· di non avere in corso procedimenti di natura fiscale;

· di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;

· di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario approntato dal CTS;
· di aver preso visione dei criteri di selezione;

· di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;

· di possedere il titolo di studio richiesto per la partecipazione alla procedura selettiva con indicazione di data di conseguimento;
_l_ sottoscritt_  si impegna a concordare con il Comitato Tecnico, in caso di nomina e prima dell’inizio del corso, la programmazione delle attività, incluse le prove di verifica in ingresso, in itinere e per la 
certificazione delle competenze acquisite.
Allega:

· Curriculum vitae in formato europeo; 
· Griglia per la valutazione degli esperti (all.2)

· Fotocopia di un documento di identità in corso di validità con firma originale.
·   autocertificazione/dichiarazione  sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del DPR n. 445/2000.
Il/la  sottoscritto/a  dichiara, inoltre, di aver  preso  visione  e di accettare integralmente  le disposizioni previste dal bando di selezione.
Il/la  sottoscritto/a,  ai  sensi  della  legge  196/03,  autorizza  l’IIS “A. OLIVETTI” di ORTA NOVA (FG) al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per fini istituzionali della Pubblica Amministrazione.
Luogo e Data 


Firma 

Allegato n. 2 – Griglia di valutazione
(da compilare nella parte riservata al candidato)

PER LA FIGURA PROFESSIONALE – ESPERTO FORMATORE
CANDIDATO/A______________________________________________
	Titoli culturali valutabili
	Criteri di valutazione
	Punti
	Valutazione riservata al candidato
	Valutazione Comitato Tecnico

	Titolo di ammissione 

Laurea vecchio ordinamento o specialistica  coerente con l’incarico professionale per il quale si concorre
	110 e lode
	6
	
	

	
	110 
	5
	
	

	
	da 99 a 109 
	4
	
	

	
	fino a 98
	3
	
	

	Laurea triennale coerente con l’incarico professionale per il quale si concorre  
	
	4
	
	

	Titoli di studio Post-Laurea
coerenti con l’incarico professionale per il quale si concorre:
	Master universitari di I e II livello che rilascino almeno 60 CFU, solo se attinenti all’area di riferimento

(max 2 titoli)
	5
	
	

	
	Corsi di formazione superiori a 50 ore, solo se attinenti all’area di riferimento
	1,5
	
	

	
	Corsi di formazione da 21 a 50 ore, solo se attinenti all’area di riferimento
	1
	
	

	
	Corsi di formazione da 8 a 20 ore, solo se attinenti all’area di riferimento
	0,5
	
	

	
	Dottorato di ricerca coerente con la figura professionale
	5
	
	

	
	Pubblicazioni attinenti al settore
	1
	
	

	
	Certificazioni informatiche (ECDL, EIPASS, ecc.)
	0,5
	
	

	Titoli Professionali 
coerenti con l’incarico professionale per il quale si concorre:

· Anni di insegnamento in ruolo in Istituti scolastici Statali o paritari
	[a partire dal VI anno di ruolo]
	1

per ogni anno 
	
	

	- Esperienze in qualità di formatore e/o docente  e/o tutor nel settore di pertinenza (progetti cofinanziati dal FSE, corsi per Neoassunti, ecc.)

[esperienze limitate agli ultimi 15 anni; elencare progetti, annualità e ore svolte]
	superiore a 50 ore
	1

per ogni corso
	
	

	
	fino a 50 ore
	0,5
per ogni corso
	
	

	TOTALE
	
	


