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SCLOLA E
DOMFETENZE

AVVISO AL PERSONALE INTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI, TUTOR E REFERENTI PER IL MONITORAGGIO E PER LA
VALUTAZIONE PERIL PROGETTO ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-75
“ESTATE INSIEME: SOCIALITA E COMPETENZE IN AZIONE” - CUP: B14D24001110007

Selezione mediante procedura comparativa per titoli ed esperienze professionali, finalizzata alla individuazione di
PERSONALE INTERNO per I'attuazione delle azioni di formazione del progetto Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus —
Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sotto azione ESO4.6. A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025 - Fondo sociale europeo plus (FSE+). Titolo: “Estate Insieme:
Socialita e Competenze in Azione” - CUP: B14D24001110007 - CNP: ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-75

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche;

VISTO il D.P.R.8 marzo 1999, n. 275 e s.m.i. concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+)

VISTO I'Obiettivo specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027

VISTO il Decreto Interministeriale 28/08/2018 n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, art. 1, comma 143, L. 107/2015;

VISTO I'Avviso pubblico I’Avviso Pubblico 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025;

VISTA Ia delibera del Collegio dei docenti n. 29 della seduta del 22 maggio 2024, per I'adesione alle
iniziative del al Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’lstruzione e del Merito,
denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” finanziato tramite i fondi FESR e FSE+,
contenente le priorita strategiche del settore istruzione di durata settennale;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 64 del 24 maggio 2024 per 'adesione al Progetto dal titolo
“Estate Insieme: Socialita e Competenze in Azione” — avviso MIM prot. 59369 del 19/04/2024
relativo ai Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Fondo sociale europeo plus (FSE+): Piano estate 2024 2025. Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle
lezioni negli anni scolastici 2023/24 e 2024/25

VISTA la candidatura presentata da questa Istituzione scolastica n. 4015 Prot. 76141 del 28/05/2024;

VISTA la nota di autorizzazione prot. AOOGABMI. n. 83244 del 12/06/2024 del progetto presentato da
questa Istituzione Scolastica, con codice identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-75 per un
impegno di spesa paria€51.953,00 €;

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio Prot. 0009645 del 14/11/2024;
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VISTE le modalita di attuazione e gestione;
RAVVISATA la necessita di selezionare in via prioritaria personale interno per la realizzazione delle attivita

formative;
EMANA

un AVVISO di SELEZIONE, mediante procedura comparativa, per I'attuazione del progetto ESO4.6.A4.A-
FSEPNPU-2024-75 “ESTATE INSIEME: SOCIALITA E COMPETENZE IN AZIONE” - CUP: B14D24001110007 rivolto
al personale interno per la selezione e il reclutamento delle seguenti figure di progetto:

- Docenti Esperti per i moduli formativi;

- Tutor per i moduli formativi;

- Referente per il monitoraggio e la valutazione

SINTESI DEI MODULI DI PROGETTO

NOVELLO REALE - 18 studenti — 30 ore Periodo di svolgimento Novembre/Dicembre 2024

Il modulo intende promuovere lo sviluppo dell' I'educazione alla imprenditorialita orientando le attivita
formative verso apprendimenti formali e non formali, che muovono dalle conoscenze di base indispensabili
decodificare correttamente i comportamenti e le dinamiche che sottintendono il fare impresa e si
sperimentano in pratica nell'organizzazione di un evento di animazione territoriale, "Novello Reale: succo vivo
dei cinque reali siti", che valorizza le eccellenze produttive del territorio e coinvolge l'intera comunita locale
nel mese di novembre/dicembre 2024.

LA CITTA' DELLA SCIENZA - 15 studenti — Periodo di svolgimento Novembre/Dicembre 2024

Il modulo mira al consolidamento delle conoscenze e competenze scientifiche degli studenti ed al recupero
delle carenze scolastiche, attraverso |'organizzazione di un percorso laboratoriale che consenta agli studenti di
'toccare con mano' e 'sperimentare dal vivo' i concetti propri delle discipline: biologia, chimica, matematica e
scienze della terra.

In particolare I'attivita di laboratorio viene intesa come potenziamento e sviluppo delle capacita di
progettazione e preparazione anche di semplici esperienze che facilitino la presentazione di argomenti anche
ad alunni delle scuole del primo ciclo, dove si privilegi lo sviluppo di un processo di analisi strettamente legato
al metodo scientifico d’indagine.

Il percorso culmina con un’uscita didattica presso strutture e/o luoghi di interesse scientifico di settore.

PROTAGONISTI IN SCENA - 19 studenti — 30 ore Periodo di svolgimento Novembre/Dicembre 2024

Il modulo intende promuovere lo sviluppo delle competenze in lingua madre, attraverso attivita laboratoriali
volte ad avvicinare i giovani al mondo del teatro, quale veicolo di cultura e promozione di linguaggi verbali e
non verbali.

Il laboratorio teatrale € finalizzato ad offrire agli la possibilita agli allievi di realizzare un prodotto finito che si
concretizzera nello spettacolo finale nell’ambito della manifestazione NOTTE DEI LICEI 2025 in un'ottica di
cultura interdisciplinare e potenziamento del curricolo scolastico.
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TEATRO E CULTURA: UN DIALOGO VIVO - 19 studenti — Periodo di svolgimento Gennaio/Aprile 2025

Il modulo intende promuovere lo sviluppo delle competenze di consapevolezza ed espressione culturale,
attraverso attivita laboratoriali volte ad avvicinare i giovani al mondo del teatro, quale veicolo di cultura e
promozione di linguaggi verbali e non verbali.

Il laboratorio teatrale ¢ finalizzato ad offrire agli la possibilita agli allievi di realizzare un prodotto finito che si
concretizzera nello spettacolo finale nell’ambito della manifestazione NOTTE DEI LICEI 2025 in un'ottica di
cultura interdisciplinare e potenziamento del curricolo scolastico.

IL MARE IN CLASSE — 20 studenti — Periodo di svolgimento Dicembre 2024/Dicembre 2025

La proposta didattica intende favorire, attraverso le pratiche motorie in ambiente marittimo e/o attivita
ludiche natatorie e sportive all'aria aperta o in strutture dedicate, il miglioramento del livello di socializzazione,
la riduzione dello stress, il controllo dell’ansia, la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie
innovative, proattive e stimolanti.

MARE D'AMARE - 20 studenti — Periodo di svolgimento Dicembre 2024/Dicembre 2025

La proposta didattica intende favorire, attraverso le pratiche motorie in ambiente marittimo e/o attivita
ludiche natatorie e sportive all'aria aperta o in strutture dedicate, il miglioramento del livello di socializzazione,
la riduzione dello stress, il controllo dell’ansia, la motivazione/rimotivazione allo studio con metodologie
innovative, proattive e stimolanti.

ALLA SCOPERTA DELLE ISTITUZIONI — 18 studenti — Periodo di svolgimento Dicembre 2024/Dicembre 2025
Educare alla cultura delle regole e al senso di appartenenza alla Comunita é tra i compiti affidati alla Scuola per
agire anche contro dispersione scolastica e criminalita giovanile. Alla luce di questa specifica e necessaria
funzione formativa della Scuola, si intendono attivare specifiche azioni di promozione della cultura della
legalita e conoscenza delle Istituzioni con metodologie didattiche innovative , situazioni di apprendimento
immersivo e uscite didattiche che avvicinino gli studenti al mondo delle Istituzioni ed ai valori comuni che esse
veicolano.

Per ciascun modulo formativo verranno individuati almeno n. 2 figure professionali con ruolo di esperto e/o
tutor. Per I'incarico di referente della valutazione e previsto almeno n. 1 docente.
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GRIGLIA DI VALUTAZIONE

ESPERTI/TUTOR /REFERENTE PER IL MONITORAGGIO E LA VALUTAZIONE

Gli esperti, i tutor e il referente per la valutazione delle attivita progettuali verranno individuati attraverso la griglia di

valutazione delle competenze approvata dal collegio dei docenti dell’l.l.S. “*Adriano Olivetti”

GRIGLIA VALUTAZIONE — PERSONALE DOCENTE INTERNO

TITOLI CULTURALI/ PUNTEGGIO
ESPERIENZE PROFESSIONALI
1 TITOLO DI STUDIO
(non cumulabili)
1a Laurea magistrale di vecchio ordinamento o Laurea Punti 5
specialistica di nuovo ordinamento
1b | Laurea triennale Punti 4
1c | Diploma di Maturita Punti 3
2 ULTERIORI TITOLI
(si valutano max 2 titoli a favore del candidato)
2a Master I livello Punti 1
Master I livello attinente la specifica tipologia di intervento Punti 2
2b Master II livello Punti 2
Master II livello attinente la specifica tipologia di intervento | Punti 3
Dottorato di ricerca Punti 3
2c ]?ottorato di ricerca attinente la specifica tipologia di Punti 4
intervento
3 Anzianita di servizio Punti 0,5 per anno (max. 5)
Dichiarazione per il possesso di competenze di .
4 progettazione e/o coordinamento di attivita formative Punti 2 (max. 6)
extracurriculari
Punti 5 (Certificazioni Advanced)
Dichiarazione per il possesso di competenze informatiche Punti 4 (MOS)
5 per la gestione di dati sulla piattaforma web (non Punti 3 (ECDL Core/Full)
cumulabili) Punti 2 (ECDL Start)
Punti 1
Punti 5 (livello C2/C1)
6 [()ril(;};:i?riil(l)giﬁ;r il possesso di competenze linguistiche gz:g ; S:Xgig 33
Punti 2 (livello A2)
Punti 1 (livello A1)
Punti 0 se non dichiara esper.
Esperienze di insegnamento coerenti con i contenuti e gli Punti 2 per esp. parz. pertinenti
7 obiettivi dell'intervento Punti 7 per esperienze pertinenti
o abilitazione nella classe di
concorso specifica
Esperienze, certificazioni, titoli specifici afferenti alla Punti 5 per ogni
tipologia di intervento, come previsto da formulari di esperienze/certificazione/titolo
8 . L
progetto (max 4 esperienze) dichiarato (max 20)
In caso di parita prevale il candidato piu giovane
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TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati, alla luce dell'imminente scadenza delle attivita progettuali, dovranno far pervenire all’Ufficio
Protocollo di questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 22 novembre 2024, Ia
domanda di partecipazione alla selezione utilizzando, a pena di esclusione, lo schema predisposto (allegato 1)
unitamente al curriculum vitae formato europeo e alla dichiarazione dei titoli (allegato 2).

L'istanza di partecipazione dovra essere presentata in busta chiusa e recante la dicitura PROGETTO
ESO4.6.A4.A-FSEPNPU-2024-75 “ESTATE INSIEME: SOCIALITA E COMPETENZE IN AZIONE” - CUP:
B14D24001110007, specificando il profilo per cui si concorre (ESPERTO/TUTOR/REFERENTE PER LA
VALUTAZIONE). A tal riguardo si precisa che non fa fede il timbro postale.

La domanda di partecipazione puo essere presentata anche tramite posta elettronica certificata all’indirizzo
fgis04600n@pec.istruzione.it. Le istanze incomplete e/o non sottoscritte non saranno prese in considerazione
ai fini dell’assegnazione dell’incarico. Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere
alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.

AFFIDAMENTO INCARICHI

Una commissione nominata dal Dirigente, in prima istanza, effettuera la valutazione comparativa per le figure
richieste utilizzando le suddette griglie di valutazione. Dell’esito della selezione sara data comunicazione
tramite affissione all’albo della scuola che ha valore di notifica agli interessati, i quali hanno facolta di produrre
reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura comparativa, entro e non oltre 3 giorni dalla
suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano stati formalizzati reclami, si procedera alla
stipula dei contratti con il personale utilmente collocato nella procedura selettiva, che dovra comunque
dichiarare sotto la propria responsabilita I'insussistenza di incompatibilita con l'incarico che & chiamato a
svolgere.

Il giudizio della Commissione di valutazione é insindacabile. Questa Istituzione Scolastica si riserva di
procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

COMPENSO

Per le prestazioni rese dal personale individuato saranno corrisposti i compensi lordi omnicomprensivi stabiliti
nel Piano Finanziario del Progetto: nella fattispecie: per I'esperto €. 70,00/h; per il tutor €. 30,00/h, per il
referente per la valutazione €. 19,25 lordo dipendente.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

| dati personali che saranno raccolti da questo Istituto in ragione del presente avviso saranno trattati per i soli
fini istituzionali necessari all’attuazione del Progetto in oggetto specificato, e comunque nel pieno rispetto
delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30 Giugno 2003.

I presente bando viene pubblicato all'albo dell'lstituto sul sito web della scuola:
www.olivetti-ortanova.edu.it.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
Maria Carbone?

1 Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3, comma 2, del dlgs n. 39/1993
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